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BERGMAN Q) BEVING

Valberedningens i Bergman & Beving AB (publ) forslag till
beslut, motiverade yttrande och redogorelse for sitt arbete
infor arsstamman den 28 augusti 2025

Bakgrund

Den 5 februari 2025 offentliggjordes, i enlighet med beslut pa Bergman & Beving AB:s
arsstamma 2024, har de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna per den 31 december 2024
kontaktats och ombetts att utse ledamaéter att jamte styrelsens ordférande utgéra
valberedning. Valberedningen bestar av styrelseordférande Jorgen Wigh, Malin Nordesjo
(utsedd av Tisenhult-gruppen), Henrik Hedelius (utsedd av Tom Hedelius), Johan Lannebo
(utsedd av Lannebo Fonder) samt Marianne Nilsson (utsedd av Swedbank Robur Fonder).
Malin Nordesjo valdes av valberedningen till ordférande i valberedningen. Valberedningens
ledamater representerar cirka 45 procent av rostetalet for samtliga aktier i

Bergman & Beving AB.

Valberedningen har, i enlighet med av arsstamman faststallda principer, haft i uppdrag att
arbeta fram forslag i foljande fragor att framlaggas pa Bergman & Beving AB:s arsstamma:

val av ordférande vid arsstamman 2025,

bestammande av antalet styrelseledamoter,

arvode till styrelseledamdter och styrelseordférande,

val av ledaméter till bolagets styrelse och styrelseordférande,

val av revisor och arvode till revisorer, samt

eventuella andringar i principer for utseende av valberedning och valberedningens
uppdrag.

Valberedningen har haft tva protokollférda méten samt daremellan haft I6pande kontakt.
Som underlag for sitt arbete har valberedningen bland annat tagit del av den utvardering
styrelsen gjort av sitt arbete under aret. For att bedéma de krav som kommer att stallas pa
styrelsen till féljd av bolagets lage, strategiska utmaningar och framtida inriktning har
valberedningen diskuterat styrelsens storlek och sammansattning, till exempel vad avser
branscherfarenhet och kompetens samt hur styrelsearbetet bedrivits.

Valberedningens forslag till beslut

Ordférande vid arsstamman 2025
Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Jérgen Wigh utses till ordférande vid
arsstamman 2025.

Val av ledaméter till bolagets styrelse och styrelseordférande
Valberedningen féreslar féljande:

e Sex ordinarie styrelseledaméter.

¢ Omval av styrelseledaméterna Fredrik Borjesson, Charlotte Hansson, Henrik Hedelius,
Malin Nordesjo, Niklas Stenberg samt Jérgen Wigh.

e Omval av Jérgen Wigh som styrelseordférande.
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Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en, med hansyn till

Bergman & Bevings verksamhet, utvecklingsskede, strategi och forhallanden i 6vrigt,
andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Betraffande kdnsférdelning ar tva kvinnor och fyra man
av de foreslagna styrelseledaméterna. Andelen kvinnor uppgar saledes till 33 procent, vilket
ar oférandrat jamfért med arsstamman 2024. Valberedningen anser att mangfaldsfragan ar
viktig och att det ar angelaget att framtida valberedningar fortsatt arbetar aktivt for
mangsidighet och bredd i styrelsen.

Forslaget till styrelsesammansattning i Bergman & Beving AB uppfyller Svensk kod for
bolagsstyrnings ("Kodens”) krav med avseende pa oberoende ledaméter. Samtliga
styrelseledamoter utom Fredrik Borjesson, Henrik Hedelius och Malin Nordesjo anses
oberoende i forhallande till bolagets storre aktieagare. Samtliga styrelseledaméter anses
oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen.

Arvode till styrelseledamoter och styrelseordforande

Valberedningen foreslar en 6kning av styrelsearvoden med motivering att bolagets borsvarde
har 6kat avsevart medan arvodena har varit relativt oférandrade. Dessutom anser
Valberedningen att rollen som ordférande innebar en betydligt hogre arbetsbelastning vilket
motiverar den nagot hdgre dkningen for ordféranden. Valberedningen féreslar arvoden per
ledamot jamfért med féregaende ar enligt nedan:

— Arvode for stammovalda ledaméter: 440 000 SEK SEK/ledamot (fg. ar 400 000 SEK).

— Arvode for styrelsens ordférande: 1 100 000 SEK (fg. ar 900 000 SEK).

For utskottsarbete ska foljande tilldaggsarvoden utga:
— Ersattningsutskott: 90 000 SEK (fg. ar 80 000 SEK) per utskottsledamot (tva personer).
— Revisionsutskott: 90 000 SEK (fg. ar 80 000 SEK) till ordférande.

Styrelseledamot ska, om skattemassiga forutsattningar finns for fakturering samt under
férutsattning att det ar kostnadsneutralt fér Bergman & Beving, ges mojlighet att fakturera
styrelsearvodet genom eget svenskt helagt bolag eller enskild naringsverksamhet. Om
styrelseledamot fakturerar styrelsearvodet genom helagt bolag eller enskild
naringsverksamhet ska arvodet 6kas med ett belopp som motsvarar sociala avgifter och
mervardesskatt enligt lag.

Val av registrerat revisionsbolag och arvode till revisorer

Valberedningen féreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB for tiden intill
slutet av nasta arsstamma.

Arvode foreslas utga enligt godkand rakning.

Principer for utseende av valberedning och valberedningens uppdrag

Ingen andring féreslas av de pa arsstamman 2024 faststallda principerna fér hur
valberedningen ska utses och dess uppdrag.

Stockholm i juli 2025

Valberedningen i Bergman & Beving AB
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